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DECRETO N° 408 de 28 de Fevereiro de 2014.

Regulamenta a Lei Municipal n° 1.472/2013, que
dispoe sobre o Programa Municipal de
Organizacdes Sociais e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENEDO, no uso de suas atribuigdes, € a vista do
disposto na Lei Municipal n° 1.472/2013,

DECRETA

CAPITULO I
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° - O Programa Municipal de Organizagdes Sociais, instituido pela Lei
Municipal n° 1.472/2013, tem o objetivo de fomentar a absor¢do, pelas Organizagdes Sociais
constituidas na forma da Lei, de atividades e servicos de interesse publico atinentes ao ensino,
a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico e institucional, a protecdo e preservagao
do meio ambiente, bem como a saude, ao trabalho, a agdo social, a cultura, ao desporto e a
agropecuaria, sendo regido pelo disposto na referida Lei e por este Decreto.

§ 1° - A absor¢do, por Organiza¢des Sociais, de atividades e servigos que ja
venham sendo desempenhadas pelo Poder Publico serd promovida sem prejuizo da
continuidade da correspondente prestacdo dos servigos a populacdo beneficiaria.

§ 2° - O Programa Municipal de Organizagdes Sociais nfo obsta a
Administragdo de promover a concessdo ou a permissio de servigos de interesse publico, nos
termos da legislagdo em vigor.

Art. 2° - O Programa Municipal de Organizagdes Sociais serd operacionalizado
pelo Conselho de Gestdo, que serd composto pelos seguintes membros, designados pelo
Prefeito Municipal:

I o Secretario de Gestdo Publica e Finangas, que funcionara como
Presidente;
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II Representantes das Secretarias Municipais envolvidas nas atividades e
servigos de interesse publico, passiveis de serem transferidos para Organizag¢des Sociais, na
quantidade méaxima de 06 (seis) membros;

1 Representantes da sociedade civil, na quantidade maxima de 06 (seis)
membros.

Paragrafo unico — O Conselho de Gestdo do Programa Municipal de
Organizagdes Sociais funcionard conforme o seu Regimento Interno, elaborado pelos seus
membros e aprovado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO 11
DO PLANEJAMENTO GERAL DO PROGRAMA

Art. 4° - O planejamento estratégico do Programa Municipal de Organizacdes
Sociais compete ao Conselho de Gestdo das Organiza¢des Sociais, o qual definird os
mecanismos necessarios a implementagio de suas acdes programaticas, prestando, inclusive,
assisténcia as Secretarias Municipais na identificagdo de novas areas, atividades e servigos de
interesse publico, passiveis de serem transferidos para Organizacdes Sociais.

Paragrafo unico - O Conselho de Gestdo elaborarda um plano de acdo
definindo metas, prioridades e mecanismos sistematicos de acompanhamento e avaliagcdo dos
resultados alcancados pelo Programa.

Art. 5° - As Secretarias Municipais analisardo a conveniéncia e a oportunidade
da transferéncia de atividades e servigos relacionados no caput do art. 1°, observadas as
respectivas areas de atuagdo, devendo emitir parecer fundamentado indicando as razdes da
decisdo, e submeté-lo a apreciagdo do Conselho de Gestdo, nos termos da Lei Municipal n°
1.472/2013.

§ 1° - Na hipotese de o servigo ou atividade a ser transferido ja vir sendo
prestado pelo Municipio, o parecer de conveniéncia e oportunidade serd obrigatoriamente
precedido de estudo técnico, contendo diagndstico das condigdes administrativas,
patrimoniais e financeiras do 6rgdo ou unidade que o presta, bem como dos resultados que sdo
atualmente alcangados.

§ 2° - O parecer de que trata o caput deste artigo serd obrigatoriamente
acompanhado de indica¢@o, pela Secretaria da area, do 6rgdo da sua estrutura interna ou

CERTIFICACAO DIGITAL: VY859AY3FJUMFSVFI16LCW
Esta edicdo encontra-se no site: www.penedo.al.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Sexta-feira Diario Oficial do

28 de Feverero de 2014 Penedo MUNICIPiO

@

- -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENEDO
ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO PREFEITO

comissdo de servidores que ficara responsavel pela supervisio, fiscalizagdo e avaliagdo do
Contrato de Gestao.

Art. 6° - O Conselho de Gestdo avaliara a pertinéncia ou ndo da transferéncia
proposta, analisando a adequagfio da natureza do servigo ou atividade aos objetivos e
principios do Programa Municipal de Organizagdes Sociais.

§ 1° - Sendo favoravel a manifestagdo do Conselho, o mesmo devolvera o
processo para a Secretaria da area, para que esta tome as providéncias relativas as publicagdes
do avido do edital de que trata a Lei Municipal n.° 1.472/2013, ap6s as quais, decorrido o
prazo minimo de 30 (trinta) dias a contar da ultima, serd iniciado o processo de selecdo.

§ 2° - Na hipotese de manifestagdo desfavoravel do Conselho, o processo de
transferéncia sera arquivado.

§ 3° - O Secretario da area publicara Portaria efetivando a transferéncia do
servico ou atividade.

Art. 7° - Na hipotese de extingdo do o6rgdo ou entidade integrante da
Administragdo Publica Municipal que vinha prestando atividade ou servigo transferido,
deverdo ser observadas as seguintes disposi¢des:

I. a desativagdo das unidades extintas sera realizada mediante inventario de
seus bens imoveis e de seu acervo fisico, documental e material, bem como dos contratos e
convénios, com a adoc¢do de providéncias dirigidas a manutencdo e ao prosseguimento das
atividades sociais a cargo dessas unidades, nos termos da legislagdo em vigor;

II.  os recursos e as receitas or¢amentarias de qualquer natureza, destinados as
unidades extintas, serdo utilizados no processo de inventario € para a manutencdo e
financiamento das atividades sociais até a efetiva assinatura do Contrato de Gestio;

ITI. encerrados os processos de inventario, os cargos permanentes comporao
quadro especial no érgdo ao qual a unidade se vinculava, podendo seus ocupantes, apds a
assinatura do Contrato de Gestdo, ser colocados & disposi¢do da Organizagdo Social, nos

termos do art. 31 e seguintes, da Lei Municipal n.° 1.472/2013.

IV. serfo considerados extintos todos os cargos de provimento temporario.

CAPITULO 111
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DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 8° - O procedimento de selegdo de entidades, para fins da transferéncia de
que trata a Lei Municipal n.° 1.472/2013, serd iniciado com a abertura de processo
administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a Portaria de efetiva
autorizagdo de transferéncia do servico e a indicagdo sucinta de sua natureza.

Paragrafo unico - O processo serd instruido, ainda, com:

I. copia da manifestacdo favoravel do Conselho de Gestdo ao propodsito da
transferéncia, bem como da comprovagdo da sua publicidade, nos termos do art. 5° e
paragrafos deste Decreto;

II. ato de designacdo da Comissdo Julgadora, que sera formada, no minimo,
por 02 (dois) servidores do quadro permanente da Secretaria da area e 01 (um) servidor
municipal, ocupante de cargo efetivo ou comissionado, obrigatoriamente integrante da
Comissao Permanente de Licitagdo - COPEL.

III. edital;

IV. demais documentos relativos a selegao.

Secio I
Do Edital
Art. 9° - O edital contera:

I.  descri¢do detalhada da atividade a ser transferida;

II. inventario dos bens e equipamentos a serem disponibilizados e indicagéo do
local onde podem ser examinados e conferidos, conforme o caso;

III. o valor maximo custeado pelo Municipio para a prestagdo do servico ou
atividade transferida;
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IV. sistema de pontuagdo para a escolha da proposta de trabalho mais vantajosa,
com disposi¢des claras e parametros objetivos de julgamento, bem como os critérios de
desempate;

V. prazo para apresentagdo das propostas de trabalho.

Art. 10 - O edital serd publicado em forma resumida por, no minimo, 03 (trés)
vezes no Diario Oficial do Estado e 02 (duas) vezes em jornal didrio da Capital, além da
disponibiliza¢do nos meios eletronicos de comunicagao.

§ 1° - O resumo do edital contera a indicagdo do local em que os interessados
poderao obter o texto integral do edital e todas as informagdes sobre a selecao.

§ 2° - Qualquer modifica¢do no edital exige divulga¢do pela mesma forma que
se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagio das propostas.

Art. 11 - O edital de convocacdo ndo podera conter disposi¢des que restrinjam
ou frustrem o carater competitivo do processo de selecdo, podendo, contudo, estabelecer,
conforme recomende o interesse publico, e considerando a natureza dos servigos a serem
transferidos, tempo minimo de existéncia prévia das entidades interessadas em participar do
procedimento de selecao.

Art. 12 - Serdo juntados ao processo os originais das propostas de trabalho,
acompanhadas dos documentos que as instruirem, bem como o comprovante das publicagdes
do resumo do edital, nos termos do artigo 10 deste Decreto.

Art. 13 - As minutas dos editais devem ser previamente examinadas e
aprovadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 14 - A Administracdo n3o pode descumprir as normas e¢ condi¢des do

edital, ao qual se acha estritamente vinculada.

Secéo I1
Do Recebimento e Julgamento das Propostas
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Art. 15 - A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os
meios € 0S recursos orcamentarios necessarios a prestagao dos servigos a serem transferidos,
e, ainda:

I.  especificagdo do programa de trabalho proposto;
Il.  especificag@o do orgamento;
III. definicdo de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e
qualidade do servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos

prazos de execucio;

IV.  defini¢8o de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de qualidade
na prestacdo dos servicos autorizados;

V. comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situa¢do econdmico-
financeira da entidade;

VI. comprovagdo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto
do Contrato de Gestao.

§ 1° - A comprovagdo da boa situagdo financeira da entidade, prevista no inciso
V deste artigo, far-se-a através do calculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 2° - A exigéncia do inciso VI deste artigo limitar-se-a a demonstragéo, pela
entidade, de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servigo a ser transferido, bem como
da capacidade técnica do seu corpo funcional.

§ 3° - Na hipotese de o edital ndo estabelecer tempo minimo de existéncia
prévia, as entidades com menos de 01 (um) ano de funcionamento comprovardo experiéncia

gerencial através da qualificacdo de seu corpo diretivo.

Art. 16 - No julgamento das propostas, a Comissdo Julgadora observara, além
de outros definidos em edital, os seguintes critérios:

I. economicidade;

II. otimizacdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo.
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§ 1° - Na aplicagdo do critério estabelecido pelo inciso I deste artigo, a
Comissdo observara a relagdo custo-beneficio entre o prego proposto ¢ o rol de servigos
oferecidos, comparando-a, conforme o caso, com o diagndstico de que trata o §1°, do art. 5°,
deste Decreto.

§ 2° - Na aplicagdo do critério estabelecido pelo inciso II deste artigo, a
Comissdo avaliara o grau de atendimento do servigco ou atividade prestada, segundo a
proposta de trabalho, observado o quanto requerido no inciso III do artigo anterior.

Art. 17 - O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a Comissdo
realiza-lo em conformidade com os critérios previamente estabelecidos no edital e de acordo
com fatores exclusivamente nele referidos, de maneira a possibilitar sua afericdo pelas
entidades participantes.

Paragrafo tinico — A Comissdo Julgadora podera requisitar a realizacdo de
diligéncias para esclarecimento de fatos ou a produgdo de estudos técnicos, pericias, dentre
outros elementos que se mostrem imprescindiveis para a selegio.

Art. 18 - A classificacdo das entidades participantes sera feita através da média
ponderada das valorizacdes das respectivas propostas de trabalho, de acordo com os pesos
estabelecidos no edital.

Art. 19 - Serfo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do
ato convocatorio da selecao.

Art. 20 - Demonstrada a inviabilidade de competicdo, e desde que atendidas as
exigéncias relativas a proposta de trabalho, a entidade podera ser convidada a assinar o
Contrato de Gestao.

Paragrafo unico - Para os efeitos deste Decreto, dar-se-a inviabilidade de
competi¢do quando:

I.  apds a publicidade a que se refere o caput do art. 10 deste Decreto, apenas
uma entidade houver manifestado interesse pela gestio da atividade a ser transferida;

II.  houver impossibilidade material técnica das demais entidades participantes,
caso em que devera ser ouvido o Conselho Municipal da 4rea correspondente a atividade a ser
transferida.
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Art. 21 - Findo o julgamento, sera proclamada a proposta vencedora, com a
divulgacdo da ordem de classificacdo, devendo o Secretario da area homologar o resultado,
por meio de ato proprio.

Art. 22 - Apos a homologacdo do resultado, a Secretaria da 4rea dard inicio, no
prazo de 30 (trinta) dias, ao processo para a assinatura do Contrato de Gestdo, observando,
conforme o caso, o disposto no art. 22, da Lei Municipal n.° 1.472/2013

Art. 23 - Constitui condi¢do indispensavel para a participagdo no procedimento
de selecdo a prévia qualificagdo como Organizagdo Social da entidade interessada.

CAPITULO IV
DA QUALIFICACAO DE ENTIDADE COMO ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 24 - As Organizagdes Sociais ficardo aptas a, vencido o processo de
selecdo, assinar Contrato de Gestdo com o Poder Publico e absorver a gestdo e execugéo de
atividades e servicos de interesse publico no ambito do Programa Municipal de Organizagdes
Sociais.

Art. 25 - A entidade que decidir pleitear sua qualificacdo como Organizacio
Social devera manifestar sua vontade mediante requerimento especifico dirigido ao Secretério
da area de atividade correspondente ao seu objeto social, acompanhado da comprovagdo do
cumprimento dos requisitos estabelecidos na Lei Municipal n.° 1.472/2013.

§ 1° - A entidade interessada deverd, no momento de requerimento da
qualificag@o, apresentar documentag@o que comprove sua regularidade juridica e fiscal.

§ 2° - A proposta de que trata este artigo sera submetida, inicialmente, ao
Conselho de Gestdo das Organizagdes Sociais, para que emita parecer técnico, no prazo de 05
(cinco) dias, quanto ao cumprimento das exigéncias especificadas nos dispositivos referidos
no caput.

§ 3° - Sendo a manifestacdo do Conselho favoravel ao pleito, 0 mesmo sera
devolvido para a Secretaria da area e esta encaminhard ao Prefeito Municipal, para
qualificagdo da entidade, por meio de Decreto.
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§ 4° - Na hipotese de manifestacdo desfavoravel em virtude de irregularidade
que podera ser sanada, a entidade interessada tera 15 (quinze) dias para regulariza-la junto ao
Conselho.

Art. 26 - As entidades qualificadas como Organizagdes Sociais ficam
equiparadas, para efeitos tributarios, as entidades reconhecidas de interesse social e de
utilidade puiblica, enquanto viger o Contrato de Gestéo.

Art. 27 - Nio serdo qualificadas como Organizagdes Sociais, sob qualquer
hipotese, as seguintes entidades:

I. asentidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos
a um circulo restrito de associados ou socios;

II. os sindicatos, as associagdes de classe ou de representagdo de categoria
profissional;

III. as instituigdes primariamente voltadas para a disseminacdo de credos,
cultos, praticas e visdes devocionais e confessionais;

IV. as organizagdes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundagdes;
V. asentidades e empresas que comercializam planos de satude e assemelhados;

VI. as escolas privadas dedicadas ao ensino formal nfo gratuito e suas
mantenedoras;

VII. as cooperativas;

VIII. as entidades desportivas e recreativas dotadas de estrutura ou escopo
empresarial.

Art. 28 - A entidade perderd a sua qualificacdo como Organizacdo Social, a
qualquer tempo, quando houver alteragdo nas condi¢cdes que a ensejaram, ou quando
constatado o descumprimento das disposi¢des contidas no Contrato de Gestdo, sem prejuizo
do disposto no art. 30 e seus §§, da Lei Municipal n.° 1.472/2013.

§ 1° - A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado
o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizag¢do Social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissdo.
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§ 2° - A desqualificagdo importara reversdo dos bens cujo uso lhes tenha sido
permitido pelo Municipio e dos valores entregues para utilizacdo da Organizagdo Social, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

CAPITULOV
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 29 - O Contrato de Gestdo contera clausula dispondo sobre a
obrigatoriedade, pela Organizacdo Social, de elaboragdo de regulamento proprio contendo as
regras e procedimentos que adotard para contratagdo de obras e servigos, bem como para
compra, alienacdo e locagdo de bens moveis e imoveis.

Art. 30 - O orgéo da Secretaria da area, responsavel pela supervisdo, avaliacio
e acompanhamento do Contrato de Gestdo, elaborard, em articulagdo com a entidade
vencedora do processo de sele¢do, o instrumento contratual, observando os anexos do edital
da selegdo publica, e a remetera a Secretaria Executiva do Conselho de Gesto, para andlise e
sugestoes.

Paragrafo inico — As metas e valores do Contrato de Gestdo levardo em conta
os recursos financeiros e patrimoniais colocados pelo Municipio a disposi¢do da Organizagio
Social.

Art. 31 - Depois da assinatura do Contrato de Gestdo, a Secretaria da area
providenciara sua publicac@o, na integra, no Diario Oficial do Estado e nos meios eletronicos
de comunicagfo, e, de forma resumida, em 02 (dois) jornais de grande circula¢do na Capital
do Estado.

Art. 32 - A prestacdo de contas da Organizagdo Social, a ser apresentada
trimestralmente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a4 a
Secretaria da area, através de relatorio pertinente a execugio do Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcan¢ados, acompanhado dos
respectivos demonstrativos financeiros.

Paragrafo vinico - Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizacdo Social
devera elaborar consolidagdo dos relatorios e demonstrativos de que trata este artigo e
encaminha-la a Secretaria da area.
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Art. 33 - O o6rgdo competente da Secretaria da area, responsavel pela
supervisdo, fiscalizag¢do e avaliagdo do Contrato de Gestdo, emitira relatério técnico sobre os
resultados alcancados pelas Organizagdes Sociais na execu¢do do Contrato de Gestdo, bem
como sobre a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, e o encaminhara
ao Titular da respectiva Pasta e ao 6rgio deliberativo da entidade, até o ultimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 1° - Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborada consolidagdo dos
relatérios técnicos de que trata este artigo, devendo o Secretario da area encaminha-la,
acompanhado de seu parecer conclusivo, ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° - Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas
em, pelo menos, 90% (noventa por cento), o Secretario da area relativa ao servico transferido
devera submeter os relatorios técnicos de que trata o caput deste artigo, acompanhados de
justificativa a ser apresentada pela Organizacdo Social, ao Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais, que se manifestara nos termos da Lei Municipal n.° 1.472/2013.

§ 3° - Sendo a manifestagdo do Conselho de Gestdo desfavoravel, o Secretario
da 4rea devera, conforme o caso, ouvir a Procuradoria Geral do Municipio, para decidir,
alternativamente, sobre a aceitagdo da justificativa, a indicagdo de medidas de saneamento ou
a rescisdo do Contrato de Gestao.

§ 4° - Caso o cumprimento das metas pactuadas seja inferior a 80% (oitenta por
cento) serdo remetidos ao Tribunal de Contas do Estado os relatorios de execugdo do contrato
e os demonstrativos financeiros da Organizagdo Social, sem prejuizo do procedimento
estabelecido nos paragrafos anteriores.

§ 5° - Serdo remetidos, também, ao Conselho de Gestdo copia dos relatorios

técnicos trimestrais de que trata o caput deste artigo.

CAPITULO VI
DO SERVIDOR PUBLICO NA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 34 - Poderdo ser colocados a disposi¢do de Organizagdo Social servidores
que estiverem vinculados ao servigo transferido.

Paragrafo tinico - Considera-se, para efeito do que dispde o caput deste artigo,
apenas os servidores titulares de cargo efetivo.
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Art. 35 - O ato de disposicdo pressupde aquiescéncia do servidor, hipotese em
que ficara mantido seu vinculo com o Municipio, computando-se o tempo de servigo prestado
para todos os efeitos legais, inclusive promoc¢do por antiguidade e aposentadoria, esta
vinculada ao desconto previdenciario proprio dos servidores publicos do Estado.

§ 1° - Durante o periodo da disposi¢do o servidor plblico observara as normas
internas da Organizag¢o Social.

§ 2° - O servidor estavel que ndo for colocado a disposi¢do da Organizagdo
Social sera:

L relotado, com o respectivo cargo, com ou sem mudanga de sede, para
outro d6rgdo ou entidade do mesmo Poder e natureza juridica, cujos planos de cargos ¢
vencimentos sejam idénticos, de acordo com o interesse da administragéo; ou

1L posto em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao respectivo
tempo de servigo, até seu regular e obrigatorio aproveitamento, na impossibilidade de
relotagdo ou na hipdtese de extingdo do cargo ou declaracdo de sua desnecessidade.

Art. 36 - O Contrato de Gestao celebrado com Organizagdo Social que venha a
assumir atividades ou servigos ja desempenhados pelo Municipio podera dispor de clausula
estabelecendo um percentual minimo de absor¢do dos servidores que estiverem vinculados ao
referido servigo ou atividade.

Paragrafo unico - O percentual estabelecido no Contrato de Gestdo devera,
obrigatoriamente, ser mantido ao longo da vigéncia do referido Contrato.

Art. 37 - O servidor colocado a disposicdo de Organizagdo Social podera, a
qualquer tempo, mediante requerimento ou por manifestacdo da Organizacdo Social, ter sua
disposi¢do cancelada, caso em que serdo observados os procedimentos definidos nos incisos I
e I, do § 2°, do art. 36, deste Decreto.

Paragrafo tnico - Na hipdtese de cancelamento da disposicdo do servidor,
decorrente de manifestacdo da Organizagdo Social, esta devera vir acompanhada da exposi¢ao
de motivos do referido ato.

Art. 38 - O valor pago pelo Municipio, a titulo de remuneragdo e de
contribui¢do previdenciaria do servidor colocado a disposi¢do da Organiza¢do Social sera
abatido do valor de cada repasse mensal.
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CAPITULO VII
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS DA AREA DE SAUDE

Art. 39 - A operacionalizacdo do Programa Municipal de Organizacdes
Sociais, no ambito da area de saude, atendera, especificamente, ao seguinte:

I. o planejamento das agdes do Programa para o setor devera considerar as
caracteristicas especificas da area de satide em relagdo ao perfil, ao porte e integra¢do das
unidades a rede assistencial, bem como sua compatibilidade com os planos estadual e federal
de saude;

II.  os contratos de gestdo celebrados com Organizacdes Sociais deverdo conter
dispositivos que explicitem as obrigagdes destas entidades, no sentido de assegurar amplo
atendimento a comunidade, em consonancia com as garantias estabelecidas no art. 198, da
Constitui¢do Federal e com o disposto no art. 7°, da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que fixa os principios do Sistema Unico de Saude - SUS;

III. as Organizagdes Sociais autorizadas a absorver atividades e servigos
relativos ao setor deverdo manter rotinas e controles internos que assegurem adequado fluxo
de dados para a satisfacdo dos requisitos dos Sistemas de Informag¢des de Satde e demais
processos/rotinas de prestacdo de contas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - As Secretarias que, na data de publicacdo deste Decreto, ja tenham
assinado Contrato de Gestdo com Organizagdo Social terdo 30 (trinta) dias para indicar,
através de oficio dirigido ao Conselho de Gestdo, o 6rgdo de sua estrutura interna responsavel
pelo acompanhamento, supervisdo e avaliacdo do referido Contrato.

Art. 41 - O Municipio podera, sempre a titulo precério, autorizar as
Organizagdes Sociais o uso de bens, instalacdes e equipamentos publicos necessarios ao
cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestao.
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§ 1° - A retirada dos bens, instalagdes e equipamentos de que trata o caput
deste artigo se darda mediante assinatura de “Termo de Permissdo de Uso” pelo responsavel
legal da Organizagdo Social.

§ 2° - Os bens cedidos as Organizagdes Sociais deverdo ser utilizados
unicamente no desempenho das atividades e/ou servigos objeto do Contrato de Gestao.

Art. 42 - A Organizacdo Social sera responsavel pela guarda, manutengdo e
conservagdo dos bens cedidos, devendo devolvé-los ao Municipio nas mesmas condi¢des em
que os recebeu.

Paragrafo tinico - Os bens moéveis cedidos poderdo, mediante prévia avaliagao
e expressa autorizagdo da Secretaria cedente, ser alienados e substituidos por outros de igual
ou maior valor, os quais integrardo o patrimonio do Municipio.

Art. 43 - Os processos de transferéncia de servigos de que trata a Lei
Municipal n.° 1.472/2013, e os que estiverem em curso, passardo a obedecer a disciplina legal
nela estabelecida e o disposto neste Decreto.

Art. 44 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Penedo, Estado de Alagoas aos vinte e oito dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze,

378° ano de Elevagdo a Categoria de Vila.

MARCIUS BELTRAO SIQUEIRA
Prefeito Municipal de Penedo
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PORTARIA N° 7.989/2014
Nomeia os membros do Conselho de Gestio do
Programa Municipal de Organizacées Sociais,

instituido pela Lei Municipal n.° 1.472/2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENEDO, no uso de suas atribui¢cdes, ¢ a vista do
disposto na Lei Municipal n° 1.472/2013,

RESOLVE

Art. 1° - O Conselho de Gestdo do Programa Municipal de Organizagdes
Sociais de Penedo, criado pela Lei Municipal n.° 1.472/2013, sera composto dos seguintes
membros:

I - Presidente do Conselho Gestor, Luciano Barros Lucena, Secretario
Municipal de Gestéo Publica e Finangas;

I - membros representantes das Secretarias Municipais:

a. Vera Lucia Oliveira Costa, Secretaria Municipal de Saude, que exercerd a
funcdo de Vice-Presidente do Conselho;

b. Wesley Marques de Oliveira, Secretario Municipal de Educagéo;

¢. Maria Izabel Cabral Ernesto Bezerra Secretaria Municipal de Habitagao,
Trabalho e Assisténcia Social;

II Para o exercicio da representacdo da sociedade civil, ficam designados os
seguintes membros:

a. Antonio Joaquim de Santana, representante das Associa¢cdes de Moradores;

b. Ana Lucia Gongalves Espinola, representante do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;
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c. Ana Luiza Araujo Freire Soares, representante do Sindicato do Comércio
Varejista de Penedo.

Art. 2° - Os membros acima designados deverdo se reunir e aprovar, mediante
Resolug¢do, o Regimento Interno do Conselho de Gestdo do Programa Municipal de
Organizagdes Sociais, no prazo de 15 (quinze) dias, iniciados apds a publicagdo desta
Portaria, para posterior ratificacdo pelo Prefeito Municipal.

Art. 3° - A participacdo como membro do Conselho de Gestdo ndo serad
remunerada, constituindo servigo publico relevante.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Penedo, Estado de Alagoas aos vinte e oito dias do més de fevereiro de dois mil e quatorze,
378° ano de Elevacdo a Categoria de Vila.

MARCIUS BELTRAO SIQUEIRA
Prefeito Municipal de Penedo

Transparenci

Os Atos do gestor sao publicados no Diario Oficial proprio do Municipio.

Imprensa Oficial
do Municipio.

Gestao Transparente e consciéncia limpa.
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